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Name, Anschrift berufliches Tätigkeitsfeld a) Ausbildung   

b) Ausbildungsstätte und ggf. 
Schwerpunkt 

c) Abschlußjahr 

Schwerpunkte in der Supervision Werteverständnis / 
Menschenbild 
 
 
 

 
Abt Volkmar  

Am Ziegelgraben 6  (Büro) 
86420 Diedorf 

Tel.  08238-5335 
Fax  08238-4958 

Mail 
info@systemisches-institut.de 

Web 
www.systemisches-institut.de 

Feldkompetenz in der stationären 
und teilstationären Jugendhilfe, 

Teamkooperation, Teamentwicklung, 
Konzeptarbeit und Projektbegleitung 
in der Jugendhilfe 

Arbeitsfelder: 
Beratung/Supervision/Coaching/ 
Training/Fort- und Weiterbildung/ 
Projektbegleitung und Organisati-
onsentwicklung 

a) Dipl. Sozialpädagoge (FH),  
Familientherapeut und Systemi-
scher Therapeut (DGSF), 
Systemischer Supervisor (DGSF) 
Supervisor (DBSH) 
Lehrender für Systemische Bera-
tung (DGSF) 

b) Münchner Familienkolleg 

c) 1991 

• Einzel- und Teamsupervision 
• Leitungssupervision, 
• Coaching von Leitungs- und Füh-

rungskräften und Leitungsgre-
mien 

• selbstständig tätig im 
Systemischen Institut 
Volkmar Abt 
Gewerbestr. 2 
86420 Diedorf 

• Christlich-
humanistische 
Grundhaltung 

 
Arnold Agnes  

Amselweg 14 
87439 Kempten 

Tel.    0831-93150 
Mobil  0163-4065794 

Mail   arnoldagnes@email.de 

Fachdienst in pädagogisch integrati-
ven und Regeleinrichtungen der Kin-
der- und Jugendhilfe 

Diagnostik, Beratung 

Psychotherapie, Supervision 

a) Diplompsychologin seit 1976 
Psychologische Psychotherapeu-
tin 
Kinder- und Jugendlichenpsycho-
therapeutin 
Diplom Supervisorin (DGSV-
Mitglied) 

b) Fortbildungsinstitut für Supervisi-
on e.V. Münster 

c) März 1998 

• Einzel-, Gruppen-, Team- und 
Leitungssupervision 

• Teamentwicklung 
• Konzeptentwicklung 
• Coaching 

• Humanistisch-
christliches Men-
schenbild 

 
Bethge-Rieger Helo  

Albriser Str. 3 
88260 Argenbühl-Siggen 

Jugendpsychiatrie 

Jugendwohngruppe 

Fortbildungsdozentin (Schwerpunkt 

a) Dipl. Sozialpädagogin (FH),  
Supervisorin 

b) Diakonische Akademie Stuttgart 

c) 1983 

• Teamsupervision 
• Lehrsupervision 
• Ausbildungsbegleitende SV 
• Coaching 

• Christliches, huma-
nistisches Men-
schenbild 



Tel.  07566-940329 
Fax. 07566-940354 

Mail helo.b-r@web.de 

Web  
www.supervision-allgaeu.de 

Heilpädagogik) 

pädagogische Bereichsleitung 

selbständige Supervisorin und Refe-
rentin 

• Ansatz: lösungsorientiert 

 
Beyrle Bernhard  

Lechfeldstr. 25 a 
86316 Friedberg 

Tel.  0821-61519      (privat) 
        0821-26077-21 (dienstlich) 
Fax  0821-26077-19 (dienstlich) 

Mail bbeyrle@gmx.de 

Pädagogische Leitung im Kinderheim 
Friedberg 

Supervision 

a) Grundprofession Sozialpädagoge 
Ausbildung zum Supervisor 

b) FIS (Münster) 

c) 1993 
 
Ausrichtung analytisch/sozial- 
psychologisch 

 

• Einzel-, Gruppen- und Teamsu-
pervision 

• Christliches, huma-
nistisches Men-
schenbild 

 
Brüchle-Irrgang Marion  

Richildenstraße 19 
80639 München 

Tel.  089-1784489 
Fax  089-175087 

Mail marion.br-ir@online.de 

Dozentin an einer Fachakademie für 
Sozialpädagogik (Erzieher-Aus- 
bildung) 

Supervision 

Erlebnispädagogisches Reiten mit 
geistig Behinderte und Vorschulkin-
dern 

Entspannungstraining auf Pferden 
(Einzelarbeit) 

a) Erzieherin, Dipl.-Sozialpädagogin 
(FH), Supervisorin 

b) Kath. Stiftungsfachhochschule 
München 

c) Sozialpädagogik 1981 
Supervision 1990 
Persönlichkeitsbildung mit 
Pferden (Coaching) 2009 

• Einzel- und Gruppensupervision 
• Teamsupervision 
• Coaching 
• Praktikantenbetreuung 
• Führungstraining mit Pferden 

• Christliches Men-
schenbild 

• Systemischer und 
ganzheitlicher Be-
ratungsansatz 

 
Buck Anne  

Garmischer Allee 50 
86438 Kissing 

Tel.   08233-5907 

Mail anne.buck@t-online.de 

Dozentin an einer Fachakademie für 
Sozialpädagogik 

a) Erzieherin, 
Dipl.-Sozialpädagogin, 
Supervisorin 

b) Diakonische Akademie Stuttgart 

c) 1993 

• Einzel-, Gruppen- und Teamsu-
pervision 

• Systemischer Ansatz 

• Lösungsorientierter Ansatz 

• Christliches Men-
schenbild 

• Die Person lebt / 
arbeitet in Syste-
men 

 
Deiglmayr Wilhelm  

Römerstädterstraße 4n  

freiberuflich; 
bis 2005 Fachberater der Arbeits-
gem. kath. Einrichtungen und Diens-

a) Chemielaborant, Subdiakon,  
Dipl.-Sozialpädagoge (FH), 
Supervisor 

• Team-, Gruppen-, Einzelsupervi-
sion und Coaching in Fragen der 
Personalführung  

• Christliches Men-
schenbild 



86199 Augsburg 

Tel. 0821-95628  
Fax 0821-9981827 

Mail deiglmayr@gmx.net 

te der Erziehungshilfen in der Diöze-
se Augsburg 

b) Stiftungsfachhochschule 
München 

c) 1989 

• Bewußtmachung systemischer 
Wechselwirkungen und Klärung 
von Handlungsstrategien 

 
Dobrindt Klaus 

Bergiusstraße 44 
86199 Augsburg 

Tel.   0821-2186580 
Mobil 0176-22814037 

Mail 
klaus-dobrindt@t-online.de 

Jugendbereichsleiter bei der Deut-
schen Angestellten – Akademie 

Ausbildungsleiter der einjährigen 
berufsbegleitenden Ausbildung zum 
systemischen Coach & Berater 

a) Ausbildung zum systemischen 
Therapeuten / Familien-
therapeuten (SG) beim 
Münchner Familienkolleg und 
ISTOB 
Anerkennung der Systemischen 
Gesellschaft (SG) 1999 
Ausbildung zum Supervisor bei 
ISTOB München. 
Anerkennung der Systemischen 
Gesellschaft (SG) und der DGSv 
2009 

b) Siehe a) 

c) Siehe a) 

• Fallsupervision 

• Leitungssupervision 

• Teamberatung / Teamentwicklung 

• Coaching 

 

• Innere Grundhal-
tung ist mein 
christliches Men-
schenbild 

• Wertschätzung und 
Achtung gegen-
über der Individua-
lität jedes Einzel-
nen 

• Vertrauen in die 
Heilungskräfte des 
Lebens 

 
Dorn–Liebald Brigitte 

Sommersbach 18 
88316 Isny 

Tel.  07562-8604 
Fax  07562-9145689 

Mail b.dornliebald@web.de 

Supervision und Coaching im erzie-
herischen, beratenden, lehrenden 
und pflegerischen Bereich 

Fortbildungen zum Thema „Leitung“, 
„Selbstmanagement“, „Konfliktmana-
gement“ 

Lehraufträge in der Fachschule für 
Organisation und Führung 

a) Diplompädagogin 
Supervisorin (DGSv) 

b) Universität Würzburg 
Diakononische Akademie 
Stuttgart – Berlin 

c) 1978 
1997 

• Einzel-, Gruppen-, Team- 
supervision 

• Coaching 

• Christlich – huma-
ne Weltanschau-
ung 

 
Fleck- Christian 

Eichenstraße 14 
85232  Bergkirchen-Lauterbach 

Tel.  08135-8707 

Mail ch.fleck@gmx.de 

Pastoralreferent in der Gemeinde- 
seelsorge (Schule, Kinder-, Jugend und 
Familienarbeit), 

Klinik- und Altenheimseelsorge 

Erwachsenenbildung (Paar- und 
Familienarbeit) 

Referent in der Fortbildung in Hos-
pizarbeit und Trauerbegleitung 

a) Dipl.-Theologe (Univ.) / LMU 
München / 1984 
Studium d. Erwachsenenpäda- 
gogik / Zertifikat Erwachsenen- 
pädagogik / HS f. Philosophie SJ, 
München / 1981 
Pastoralreferent / 1991 
Psychotherapie HPG / 1998 
TZI-Gruppenleiter (Diplom) / rci-

• Supervision für Einzelne, 
Gruppen und Teams  

• Coaching  

• Systemische Orientierung 

• Christliches Men-
schenbild 



Supervision international / 2001 
abgeschl. Klinische Seelsorge- 
ausbildung (KSA/DGfP) 
1985-1995  
Postgradualer Masterstudien- 
gang Supervision (DGSv anerk.) 
2004-2006 / Master of Science in 
Supervision (M.Sc.)  
Supervisor DGfP 2009 

b) Kath. Fachhochschule 
Nordrhein-Westfahlen / KFHNW, 
Abt Münster 

c) 2007 

 
Mag. theol.  
Fleck-Bohaumililitzky 
Christine 

Eichenstraße 14 
85232  Bergkirchen-Lauterbach 

Tel.  08135-8706 

Mail supervision@gmx.net 

 

 

Pastoralreferentin in der Gemeinde- 
und Klinikseelsorge 

Erwachsenenbildung (Paar- und 
Familienarbeit) 

Referentin in der Fortbildung in Hos-
pizarbeit und Trauerbegleitung 

Lehrbeauftragte an der Fachhoch- 
schule für Soziale Arbeit / Linz 

Supervision 

 

a) Mag. theol. / Universität Inns- 
bruck / 1983 
Lehramtsprüfung SI+II / Bischöf- 
liches Schulamt Innsbruck / 1983 
TZI-Gruppenleiterin (Diplom) / 
rci-international / 2000  
Ausbildung in Supervision auf- 
bauend auf dem TZI-Diplom / 
2000-2003 / 2004  
Supervisorin DGSv / 2004  
Beraterin für Ethik im Gesund- 
heitswesen CeKiB / 2007 

b) Verein zur Weiterbildung in  
Supervision auf der Grundlage 
der TZI / Asbach- Löhe /  
2000-2003 

c) 2004 

• Supervision für Einzelne, 
Gruppen und Teams  

• Coaching  

• Systemische Orientierung 

• Christliches Men-
schenbild 

 
Galli–Christiani Hilda  

Häusern 4a 
87448 Waltenhofen 
           bei Kempten - Martinszell 
           im Allgäu 

Tel.   08379-1004 

Mail   

Lehrauftrag an der Fachakademie für 
Sozialpädagogik seit 1983 
Theorie- und Praxisdozentin für Di-
daktik, Beratung, Praxisbetreuung 

Supervision           seit 1990 
Mitglied der DGSv seit 1995 
Lehrsupervisorin   seit 2002 
Deutsche Gesellschaft für Supervisi-

a) Diplom Sozialpädagogin (FH), 
Jugend- und Erwachsenenbil-
dung mit unterrichtlicher Tätigkeit 

b) Kath. Stiftungsfachhochschule 
(KSFH), Benediktbeuren  

c) 1983 

a) vorher Ausbildung zur staatlich 
geprüften Erzieherin  

• Einzel-, Team- und 
Gruppensupervision 

• Leitungs-, Führungskräfte- 
supervision  

• Coaching für Angestellte/Beamte 
und Selbständige 

• Christliches Men-
schenbild in Ak-
zeptanz anderer 
wertschätzender 
Richtungen 



galli-christiani-hilda@web.de on DGSv) 

Feldkompetenz im Kindergarten, 
Hort, Heim, in der offenen und inter-
nationalen Jugendsozialarbeit, der 
kirchlichen Jugendarbeit und Fortbil-
dung 

Supervisionen in Beratungsstellen 
z. B. Schuldner-, Sucht- und 
Schwangerschaftsberatung … 

Stationäre Jugendhilfe 

Behörden (Jugendamt) 

Kindergarten, Kurklinik, Reha- , Erho-
lungseinrichtungen 

Schulsozialarbeit 

Pastoraler Seelsorge 

Lehrer (Allgemeine und berufliche 
Schulen) 

Jugendhilfe (therapeutische Wohn-
gruppen, betreutes Wohnen, flexible 
Hilfen …) 

Coaching in Handwerksbetrieben, 
Architekturbüro und Praxen 

Team-, Motivations-, Kommunikati-
ons- und Konflikttraining 

b) 1979 

a) Zusatzausbildung in: 
Sozialtherapeutisches Rollen-
spiel 

b) IF an der KSFH München 
c) 1979 

a) Klientenzentrierte Gesprächsfüh-
rung 

b) GwG 
c) 1990 

a) Supervisionsausbildung 
b) IF an der KSFH München, 

systemischer Ansatz DGSv, 
c) 1994 

a) Pracctitioner in NLP und Hypno-
setechnik 

b) Dehypno Institut München 
c) 2001 

a) Anerkennung als Lehrsuperviso-
rin (DGSv) 

a) Verschiedene Fortbildungen in 
systemischer Aufstellungsarbeit, 
systemischer und pastoraler Ar-
beit 

a) Qualitätsnachweis seit 
2008/2009 und laufendes Quali-
tätsverfahren der DGSv 

 
Heinevetter Andrea  

Lindenstraße 8 
86482 Aystetten 
(Büro und Seminarraum) 

Tel.   0821-4869802 
Mobil 0172-81 52 666 

Mail 
andrea.heinevetter@netzplan-
coaching.de 

Web www.netzplan-coaching.de 

Supervision (DGSv), Coaching, 
Teamentwicklung 

Selbstständig, freiberuflich seit 20 
Jahren 

Fortbildungen zu: Führung, Team-
entwicklung, Gesprächsführung mit 
Kindern, Grenzen setzen bei Kindern 
(und bei Erwachsenen), Familiensi-
tuationen kennen und nutzen, Kon-
fliktmanagement, Zielentwicklung, 
Elterngespräche u.v.m. 

a) Dipl.-Sozialpädagogin (FH), 
Supervisorin  

b) Kath. FH NRW, Abtlg. Aachen 
IF München 

c) c) 1989 

• Teamsupervision 

• Leitungscoaching 

• Einzel und Gruppe 

• Fallsupervision 

• Teamentwicklung 

• Organisationssupervision 

• Humanistisches 
Werteverständnis 

• Christliches Men-
schenbild 



 
Hilscher Angelika  

86316 Friedberg 

Tel.  0821/7809302 
Fax  0821/7809303 

Mail a-hilscher@web.de 

Feldkompetenz im Gesundheitswe-
sen (Pflege, Krankenhaus, Rehabili-
tationseinrichtung, Beratungsstelle) 
und im Sozialwesen (Beratungsstel-
le, stationäre Jugendhilfe) 
Prozesskompetenz: Einzel- und 
Gruppensupervision, Teamentwick-
lung, Einzel- und Gruppencoaching 

a) Dipl.-Sozialpädagoge (FH) 
Coach und Mediatorin (SE) 
NLP-Practitioner (EINLP) 
Klientenzentrierte Beraterin 
(GwG) 

b) Evang. Stiftungsfachhochschule 
Berlin 
Lehr- und Forschungsinstitut für 
systemische Studien München 
NLP Institut Köln 
Gesellschaft für wissenschaftli-
che Gesprächspsychotherapie 

c) 1982, 2007, 1994, 1989 

• Einzel-, Gruppen-, Team- 
supervision 

• Einzel- und Gruppencoaching 

• Achtung und Tole-
ranz 

• Integrität und Loya-
lität 

 
Högg Waltraud  

Schongauerstraße 7 
86984 Prem 

Tel. 08862-987156 

Mail waltraud@hoegg.de 

Web www.hoegg.de 

Weiterbildung für Erzieherinnen 

Erwachsenenbildung 

Teamfortbildungen 

Teamentwicklung 

Supervision  

a) Sozialpädagogin (FH) 
TaiJi- und QiGong – Übungsleite-
rin , 
QM-Auditorin, 
Supervisorin (DGSv) 

b) Institut für Wissenstransfer der 
Uni Tübingen (WIT);  
Schwerpunkt : Systemisch und 
Gestalttherapeutisch 

c) Abschluss Januar 2008 

• Teamsupervision:  
(Teamentwicklung, Konzeptent-
wicklung ,Konfliktlösung) 

• Gruppensupervision in Ausbil-
dungsgruppen;   

• Einzelsupervision 
(Rollenklärung, Aufgabenklärung, 
persönliche Weiterentwicklung) 

• Anknüpfen und 
stärken der Res-
sourcen der Ein-
zelnen und in 
Teams 

• Ausloten der indivi-
duellen Entwick-
lungschancen 

• Achtsamkeit für die 
Möglichkeiten des 
Einzelnen und des 
Teams 

 
Holzapfel Lucia  

Katholische Klinikseelsorge  
diako – die Stadtklinik 

Frölichstraße 17  
86150 Augsburg 

Tel. 0821-3160-222/-400  
       (dienstlich) 

Tel. 0821-9072681 (privat) 

Mail  
l.holzapfel@diako-

Gemeindereferentin 

seit 1985: Klinikseelsorgerin 

Veröffentlichung zum Thema ‚Trost’ 
(2008) 

Supervisorin (DGSv) 

 

a) Studium der Religionspädagogik 
und Kirchlichen Bildungsarbeit  

b) FH-Studiengang der Uni Eich-
stätt, Abt. München 
(Dipl.Rel.päd. FH) 

a) Ausbildung in Klinischer Seelsor-
ge (KSA)  

b) Institut für KSA, Heidelberg 
(1985) und in München, Großha-
dern (1994) 

a) Ausbildung zur Supervisorin 
b)  Diakonischen Akademie Berlin 

• Ob Einzel-, Gruppen oder Team-
supervision: Immer bekommt die 
konkrete Situation des/ der Su-
pervisanden Aufmerksamkeit.  

• Im Blick sind die eigene Person, 
die berufliche Rolle und die Ziele 
und Aufgaben in der jeweiligen 
Institution. 

• Erfahrungen von Gelingen und 
Misslingen können reflektiert 
werden und Entlastung spürbar 
werden. Ressourcen lassen sich 

• Orientierung ist mir 
das Menschenbild 
der Bibel –  drei 
Bibelstellen seien 
angeführt, die 
mich auch in der 
Supervision leiten 
und begleiten. 

• ‚Ich bin überall mit 
dir gewesen, wo-
hin du auch ge-
gangen bist.’ 
2 Samuel 7,9 



augsburg.de c) Abschlussjahr: 1998  erschließen und neue Perspekti-
ven und Handlungsmöglichkeiten 
entdecken, - neue Freude und 
neuer Sinn im beruflichen Han-
deln können sich einstellen oder 
bleiben lebendig. 

• ‚Du führst mich 
hinaus ins Weite’ 
vgl. Psalm 18 

•  ‚Ich bin gekom-
men, damit sie das 
Leben haben und 
es in Fülle haben.’ 
Johannes 10,10 

 
Hüther Claudia 

Wiesenstr. 34 
82223 Eichenau 

Tel 08141-539266 

Tel 089-62102390 (Büro 2) 

Systemische Einzel-, Paar- und Fa-
milientherapie; Praxis 

Psychoonkologische Beratung / The-
rapie 
Klinik, Projekt, Praxis 

Supervision und Fortbildung 
Klinik u. a. Einrichtung 

a) Examinierte Krankenschwester 
b) Uni-Klinik Mainz, 

Schwerpunkt: Pädiatrie, Onkolo-
gie, Gynäkologie 

c) 1978 

a) Systemische Paar- und Familien-
therapeutin DGSF 

b) GaG München 
c) 1996 

a) Diplom Sozialpädagogin FH 
Klinischer Bereich 

b) Kath. St. FH München 
c) 1986 

a) Psychotherapie, HPG/EAP 
Zertif. 2003 
Schwerpunkt: Onkologie, Soma-
toforme Störungen 

a) Psychoonkologin WPO/DKG 
b) WPO Heidelberg 
c) 2007 

a) Supervisorin für medizinische 
Hilfeberufe 

b) IF München 
c) 1996 

• Einzel- und Gruppensupervision 
für medizinische Hilfeberufe 
(und psychosozial) 
Schwerpunkte: 
Onkologie,  
Gynäkologie (Hauptthema: Pati-
ent – Partner-Familie-Kinder) 
Palliativmedizin 

• Humanistisches 
Menschenbild 

• Der Mensch als ein 
Teil des Systems 

 
Jocher Gabriele  

Münzstr. 25 
86956 Schongau 

Tel.    08861-910602 

Supervisorin und Familientherapeutin 
in eigener Praxis 

a) Dipl.-Sozialpädagogin (BA) 
Gestalt-Therapeutin (IGW) 
Psychotherapeutin (HPG) 
Supervisorin (EzI) 

b) Evangelisches Institut für Famili-

• Teams und Führungskräfte in 
Jugendhilfe und Psychiatrie, 

• Beratung und Begleitung in Ver-
änderungsprozessen 

• Überzeugung, dass 
alle Krisen und 
Veränderungspro-
zesse Sinnhaftig-
keit in sich tragen 



Mobil  0170-4471767 

Mail    gabrielejocher@gmx.de 

 

enberatung 

c) 2000 
• Mediation und alle nötigen 

Bewältigungs-
Ressourcen vor-
handen sind. 

• Der Zugang dazu 
erschließt sich am 
besten im Hier und 
Jetzt, durch unbe-
dingte Wertschät-
zung, sowie mit 
einer guten Portion 
Humor! 

 
Dr. Kotonski-Immig Michael  

Sudetenstr. 4a 
87715 Mindelheim 
und 
Birkerstr. 21 
80636 München (dienstlich) 

Tel. 089/129 1676 

Mail kotonski.immig@web.de 
 
 

Dozent Universität / Fachhochschule 

Lehrer an einer Förderschule 

 

a) Supervisor (DGSv) 
TOPS München-Berlin 2008 
Dr. Sportwissenschaften 
Schwerpunkt Rehabilitation und 
Pädagogik 
Deutsche Sporthochschule Köln 
1994 
Diplom Sportlehrer 
Schwerpunkt Prävention, Reha-
bilitation und Gesundheit 
Deutsche Sporthochschule Köln 
1988 
Diplom-Sozialpädagoge (FH) 
Kath. Stiftungsfachhochschule 
München, 1982 

b) Siehe a) 

c) Siehe a) 

• Leitungs-Coaching 

• Team-Supervision 

• Gruppen-Supervision 

• Fallarbeit 

• Konfliktlösungen 

• Konzeptentwicklung 

• Leitbild erarbeiten 

• Teamtage 

• Humanistisches 
Werteverständnis, 
geprägt von christ-
lichen Leitbildern 

• Wertschätzung des 
Supervisanden 

 
Kuhn Hubert  

Danklstr.4 
81371 München 

Tel.   089/ 7254990 
Fax   089/ 76759261 

Mail  info@hubertkuhn.de 

Web www.hubertkuhn.de 

Organisationsberatung, Begleitung 
von Veränderungsprozessen, Trai-
ning, Supervision von Führungskräf-
ten, Teams und Fachkräften der Kin-
der- und Jugendhilfe in offenen, teil- 
und vollstationären Einrichtungen 
eigene Praxis seit 2000 
english spoken 

Konfliktlösung 
Diversity Management/ Gender Main- 

a) Diplom Volkswirt Trainer für 
Gruppendynamik (DAGG)  
Systemischer Therapeut (SG) 
Supervisor (DGSv), Change Ma-
nagement 

b) Sektion Gruppendynamik 
ISTOB München 
Coesfeld  

c) Gruppendynamik:  1999 
System. Beratung: 2001 

• Klarheit der eigenen Rolle, stär-
ken der Person und individueller 
Autorität. Vorbereiten wirksamen 
Handelns in schwierigen Situati-
onen 

• fördern offener, sachlicher und 
nachhaltiger Konfliktlösung 

• Schutz vor burn out 

• Humanistisch -  
christliches  
Menschenbild, das 
die persönliche 
Verantwortung für 
ein glückliches und 
gelingendes Leben 
in den Mittelpunkt 
stellt. Das heißt, 
Stärken und 



streamning 
Prozessorientiertes Qualitätsmana-
gement 

Veröffentlichungen zu Teamleistung, 
diversity, Konfliktlösung, Personal-
entwicklung 

Mitglied TOPS München-Berlin e.V., 
Ausbildung von SupervisorInnen 

Supervision:           2003 
Change Management: seit 2007 

Schwächen bei 
sich wie bei ande-
ren zu akzeptie-
ren, damit klug 
umzugehen und 
sich nach den ei-
genen Möglichkei-
ten für eine soziale 
und gerechtere 
Welt einzusetzen. 

 
Mayer Alfons  

Augsburger Str. 22 
86391 Stadtbergen 

Tel.    0821-2432608  (privat) 
          0821-3100-170 (dienstlich) 

Mobil  0160-90168027 

Mail   (dienstlich) 
MayerA2@kjf-augsburg.de 

Tätig als Referent für Bildung und 
Kirchliche Profilarbeit in der KJF-
Akdemie für Entwicklung-Forschung- 
Bildung der Katholischen Jugendfür-
sorge Augsburg e.V. 

Supervision / Coaching 

Seminare zur Persönlichkeitsentwick-
lung - Erwachsenenbildung/ 
Selbsterfahrungsseminare 

Enneagramm - Lehre und Arbeit 

Theologische Erwachsenenbildung 

Exerzitienarbeit und Besinnungstage 

Tätig in der Ausbildung Sozialer Be-
rufe 

Aus-ZEIT - Seminare 

a) Dipl. Theologe, 
Dipl. Sozialpädagoge (FH) 

b) Institut für Fortbildung, KSFH 
München 

c) 1993 
 

a) Psychodrama-Leiter 

b) (Moreno-Institut Stuttgart) 
 

a) Ausbildung im Sozialtherapeuti-
schen Rollenspiel 

 

a) Enneagramm-Lehrer 

b) Deutscher Verein 

• Einzel- Gruppen-Team- 
supervision 

• Spirituelles Führungscoaching 

• Existenzanalytische Arbeit u. a. 
mit dem Enneagramm 

• Psychodramatische Arbeit 

• Die existentielle 
und religiös-
spirituelle Dimen-
sion des Lebens 
wahrnehmen 

• Die Bedeutung der 
Suche und Wachs-
tums- 
arbeit 

• Dialogarbeit nach 
Martin Buber; Dia-
log-Philosophie 

 
Meidinger Hermann  

Psychologische Praxis 
Kolpingstraße 5a 
86504 Merching 

Tel.   08233-739709 

Mail  
meidinger.hermann@t-online.de 

Web  
www.meidinger-hermann.de 

Als Schulpsychologe tätig seit 1978 
Tätigkeitsschwerpunkte: 
Psychologische Psychotherapie, 
Supervision als präventiver Beitrag 
zur Erhaltung psychischer Gesund-
heit und beruflicher Kompetenz, 
Einzel- und Gruppencoaching für 
Führungskräfte, 
Organisationsentwicklung 

a) Lehrer und Diplompsychologe 
Gesprächspsychotherapeut 
(GwG) 
Verhaltenstherapie (DGVT) 

b) Supervisor BDP (1994) 
Approbation als Psycholog. Psy-
chotherapeut (2001) 
Coaching für Bildungsmanager 
(Universität Innsbruck (2008 - 
2009) 

c) Siehe b 

• Entwicklung professioneller Identi-
tät 

• Entdeckung und Nutzung eigener 
Ressourcen 

• Kreative Bewältigung von Prob-
lemen 

• Umgang mit Überforderung und 
Stress 

• Steigerung von Handlungskompe-
tenz 

• aktive Lösung von Problemen im 

• Humanistische 
Psychologie 

• Konstruktivismus 



Umgang mit Vorgesetzten und 
Mitarbeitern 

 
Mischke Elfriede  

Akosweg 30 
87435 Kempten 

Tel.  0831-6105765 
Fax  0831-6105766 

Mail 
elfriede.mischke@freenet.de 

Supervison in den Bereichen: 

Kinder-, Jugend– und Familienhilfe, 
Tagesstätten  

Beratungsstellen (u.a. frauen-spezi- 

fische Ausrichtung) 

Psychiatrie und Rehabilitation 

Hospiz- und Palliativbereich 

Behinderten- und Altenpflege 

Behörden und Schulen 

Pastorale Seelsorge 

Teams für Krisenintervention 

Dozentin an Fachschulen für Alten-
pflege 

Fortbildungen zu: Leitung, Kommuni-
kation, Konfliktmanagement, Motiva-
tion, Demenz 

a) Lehrerin, Erwachsenenpädago-
gin, Supervisorin (DGSv) 

b) Diakonische Akademie Berlin 
systemische Ausrichtung 

c) 2001 
seit 2006 Teilnahme am Quali-
tätsverfahren der DGSv 

d) weitere Ausbildungen 
Psychodrama-Assistentin (More-
neo-Institut), 
Fachberaterin für Psychotrauma-
tologie (zptn),, 
Gesundheitscoach (BTS, Univer-
sität Freiburg), 
Lösungsorientierte Supervision 
und Aufstellungsarbeit, 
Mediation 

 

• Einzel-, Gruppen-, Team- und 
Leitungssupervision 

• Team- und Konzept-Entwicklung 

• Unterstützung in Krisensituatio-
nen 

• Klären und Lösen von Konflikten 

• Organisationsberatung 

• Coaching von Führungs- und 
Fachkräften bei Transfer-
projekten und Veränderungs-
prozessen 

• Gesundheitscoaching und 
–förderung (Stress, Burnout) 

• Christliches Men-
schenbild 

• Humanistisches Wer-
tesystem:  
Respekt vor dem In-
dividuum, der Ganz-
heitlichkeit und der 
gesellschaftlichen Be-
zogenheit des Men-
schen, Eigenverant-
wortlichkeit 

• Bezug zur Stimmigkeit 
und Sinnhaftigkeit des 
Lebens 

• Gesundheitsorientie-
rung 

 

 
Mitterer-Gehrke Marie Louise  

82237 Wörthsee 

Tel.  08153-986786 
Fax  08153-986785 

Mail  m.mitterer-gehrke@ios-
muenchen.de 

Supervision / Coaching 

Organisationsberatung 
Konfliktklärung / Mediation 

Seminare für Führungskräfte in Non-
Profit und Profit organisiert 

e) Diplom Sozialpädagogin (FH) 

f) - Trainerin für Gruppendynamik 
   (DAGG) 
- Organisationsberaterin (Trigan) 
- Supervisorin / Coach (DGSv) 
- Mediation / Konfliktklärung in   
  Organisationen (Trigan) 
 
seit 1992 in freier Praxis tätig,  
als Supervisorin überwiegend in 
EH und Jugendsozialarbeit 

• Teamentwicklung 

• Lösungsorientiert 

• Ressourcen und Stärken fördern 

• Konflikte klären 

• Spannungsfeld: 
Organisation – Person –Rolle - 
Klient 

• Christliches und 
humanistisches 
Menschenbild 

 
Mürbeth Ludwig   

Schwaighofstraße 78 
86899 Landsberg Lech 

Tel     08191-3053005 

Supervisor (DGSv) 

Lehrsupervisor (FIS, GAG, IF) 

Organisationsberater 

Paartherapeut (Jellouschek) 

a) Lehrer an Grund-/ Hauptschulen, 
Diplom Pädagoge 

b) Fortbildungs-Institut für Supervi-
sion e.V., Münster 

• Einzelsupervision 

• Gruppensupervision 

• Teamsupervision 

• Leitungssupervision 

• Respekt vor jedem 
Menschen und 
seiner Geschichte 

• Respekt vor der 



Mobil  0171-2422306 

Mail  
Ludwig.muerbeth@t-online.de 

Web 
www.Muerbeth-Supervision.de 

Familientherapeut (DGFS) 
 
Fortbildner 
 
Dozent an Fachschulen für Kranken- 
und Altenpflege 

c) 1992 • Organisationsberatung Natur 

• Wissen um meine 
eigene Begrenzt-
heit 

• Christliches Men-
schenbild 

 
Peters Lutz  

Immelmannstr. 23 
89312 Günzburg 

Tel.   08221-34800 
Mobil 0180-506033779435 

Mail  
AnitaundLutzPeters@t-online.de 

Fachmitarbeiter einer Suchtbera-
tungs- und Behandlungsstelle 

Beratung, Behandlung und Psycho-
therapie 

 

 

 

a) Diplom Sozialpädagoge (FH), 
Sozialtherapie, 
Supervisor (DGSv und DBSH), 
Psychotherapie (n. d. HPG) 
Kinder- und Jugendlichen-
Psychotherapeut 

b) Kath. Stiftungsfachhochschule 
München und Benediktbeuern 

c) 1978-1987 

• Einzel und Teamsupervision • Christliches Men-
schenbild 

 
Promberger Helmut  

Marienstr. 30 
85276 Pfaffenhofen 

Tel.   08441-4941-15 
Fax   08441-4941-16 

Mail  
promberger@pfaffenhofen.de 

Web www.isb-syst.com  

Systemische Beratung 

Supervision / Coaching 

Organisationsentwicklung 

a) Sozialpädagoge 
Systemische Therapie 
Systemische Supervision 

b) anerkannt: Dachverband BRD: 
DGSF 

a) Organisations- und Personalent-
wicklung / Ausbildung: 
Bernd Schmid, Heidelberg /  
Abschluss: 2001 

a) NLP-Master / Ausbildung: 1995 

a) Lösungs- / Ressourcenorientie-
rung 

b) Steve de Shazer, Kim Berg 
Scott Mille u. a.  

c) 1992 – 2002 

• Einzel- und Teamsupervision 

• Coaching 

• Organisations-Entwicklung 

• Fortbildungen 

• Training 
- Beratungskompetenz 
-  Führungskräfte 
- Konfliktregelungen 

 

• Humanistisches 
Weltbild 

• Christliche Grund-
orientierung 

 
Ruile Petra  

Prinzstrasse 16 a 
86153 Augsburg 

Fortbildungsbeauftragte im Förder-
werk St. Elisabeth, 
Katholische Jugendfürsorge e. V., 
Augsburg 

a) Systemische Beratung 2004 
Systemische Supervision und 
Organisationsentwicklung 2007 

b) vft München, Verein zur Förde-

• Fallsupervision 

• Teamsupervision 

• Gruppensupervision 

nach V. Satir, 

• allparteilliche Hal-
tung 

• Selbstverantwortung 



Tel.   0821-551786 
 

rung der Familientherapie und 
-Beratung e.V., DGSF 

c) Siehe a) 

• Coaching des Individuums  

• Respekt und Wert-
schätzung gegen-
über Kunden  

• Neugierde auf deren 
Welten mit den dar-
in enthaltenen Lö-
sungspotentialen 

 

Schindler Sonja  

Pfarrer-Bezler-Str. 32 b 
86316 Friedberg 

Mail  sonja.schindler@arcor.de 

Web www.MediationPlus.de 
 

Erwachsenenbildung in sozialen 
Bereichen: z. B. konfliktfreie Gesprä-
che führen, gewaltfreie Kommunika-
tion 

Mediation (alle Arbeitsbereiche, Fa-
milien, Nachbarn, Schule, Kirche) 

Supervision  

a) Hauptschullehrerin 

b) Uni München 

c) 1977 
 

a) Supervisorin (DGSv) 

b) Augsburg nach Standards der 
DGSv; Schwerpunkt: systemisch 

c) 2005 
 

a) Mediatorin (BM) 

b) Augsburg-München-Ingolstadt 
nach Standards des Bundesver-
bandes Mediation  

c) 2009 

• Einzel-, Gruppen- und Teamsu-
pervision 

• Mediation 

• Entwicklung von 
Personen und Or-
ganisationen 
- Chancen bieten 
- klären 
- unterstützen 
- begleiten 
- stärken 
- reflektieren 

• Respekt und Acht-
samkeit in Bezug 
auf alle  Menschen 

• Konflikte gehören 
zum Menschen 

 

Teuber Mechtild  

Caritasverband der Diözese 
Augsburg 
Auf dem Kreuz 41 
86152 Augsburg 

Tel.   0821-3156-329 (dienstlich) 
         0821-153737    (privat) 

Mail 
m.teuber@caritas-augsburg.de 

Fachberatung Kindertagesstätten, 
Caritasverband Diözese Augsburg 

a) Erzieherin, 
Dipl.-Sozialpädagogik (FH),  
Supervisiorin (DGSv),  
Ausbilderin im Soz.therap. 
Rollenspiel ASIS, 
NLP Practitioner 

b) Stiftungsfachhochschule Mün-
chen 

c) 1989 

• Einzel-, Gruppen- und Teamsu-
pervision in Profit und Non-Profit 
Arbeitsbereichen 

• Christliches Men-
schenbild 

 
Wegmann Marion  

Egerstraße 31 

Psychologische Beratungsstelle 

Sexuelle Gewalt 

a) Krankenschwester, Fachschwes-
ter für Anästhsie und Intensiv-
medizin; 

• Einzel- und Teamsupervision 

• Traumaberatung 

• Christliches Men-
schenbild 



86356 Neusäß 

Tel.   0821-452678 

Mail 
marionwegmann@kabelmail.de 

Arbeit mit jugendlichen Sexualstraftä-
tern 

Familientherapie 

Systemische Supervision/DSF 

Traumatherapie 

Gemeindereferentin, Kliniksee-
sorge 

b) Ausbildung zur Supervision: IFS 
Köln – Familientherapie und sys-
temische Supervision: DSF 

c) 1995 

d) 2002 Weiterbildung in Trau-
matherapie 

 
Welzmüller Thomas  

Ulmenweg 8 
86971 Peiting 

Tel.    08861-9308081 
Mobil  0151-20778802 

Mail  th.welzmueller@t-online.de 

Web  
www.supervision-welzmueller.de 

Feldkompetenzen: 

Erfahrungen im kaufmännischen 
Bereich. 

Arbeit im Bereich der med. Rehabili-
tation mit psychisch kranken Men-
schen (Kinder, Jugendliche, Erwach-
sene, Sucht, Behinderung). 

Erfahrungen in der Anwendung des 
DBT-Programms. 

Arbeit im multiprofessionellen Team. 

Mitarbeit im Qualitätsmanagement 
und Projektarbeit. 

Fortbildungen und Trainings im Be-
reich Deeskalation. 

a) Ausbildung zum Steuerfachan-
gestellten 

c) 1996 

 

a) Diplom Sozialpädagoge (FH) 

b) Kath. Stiftungsfachhochschule 
München 

c) 2003 

 

a) Supervisor (DGSv) 

b) Institut für Fort- und Weiterbil-
dung der KSFH München 

c) März 2013 

• Einzel-, Gruppen- und Teamsuper-
vision, 

• Leitungssupervision (Coaching) 

• Training 

• Arbeitsweise: 
Theorieübergreifender integrativer 
Ansatz (systemisch, humanistisch, 
verhaltenstherapeutisch, lösungs-
orientiert) 

  

• Humanistisch- 
christliches 
Menschenbild 

• Jeder Mensch 
(bzw. Gruppe, 
Team) trägt die 
Ressourcen für  
die Lösung von 
Schwierigkeiten 
in sich. 

 

 
Wiest Friedrich  

Paul-Gerhardt-70a 
81245 München 

Tel.  089-82908676 
Fax  089-82908678  

Mail  mail@friedrichwiest.de 

Web www.friedrichwiest.de 

Systemischer Familientherapeut mit 
freier Praxis,  

Begleitung von Veränderungspro-
zessen in Organisationen, 

Trainer für wertschätzende Kommu-
nikation / Rosenberg-Kommuni- 
katiosprozeß Training, 

Supervision, Coaching 

a) Diplom Volkswirt, Heilpraktiker, 
Systemischer Familientherapeut 
(DFSG Standard)  

b) Ausbildung zum Supervisor: IFW 
München (Prof. Müller-Egloff, Sa-
tir, Hellinger, Sparrer/Varga),  
Körperorientierter Psychothera-
peut (Boysen) 

c) 1990 

• Einzel-, Teamsupervision, 

• Teamentwicklung, Organisations-
entwicklung 

• Führungscoaching  

• Christliches Men-
schenbild 

 
 


